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Gerard Dekkers

Arthur Bolder

Leon Leeters (links) krijgt de voorzittershamer 
van zijn voorganger Leo Veldhuis (foto: André 
Scheffers)

5Vijf nieuwe voorzitters! 
Gilde Nederland
Na een zoektocht heeft het bestuur van Gilde Nederland een nieuwe voor-
zitter. Harry Sipkes, woonachtig in Utrecht was tot voor kort werkaam in 
verschillende managementfuncties bij Rijks Waterstaat. 
In het volgende Gilde Magazine zal Harry zich uitgebreid voorstellen.

Gilde Alkmaar
Gerard Dekkers is de nieuwe voorzitter van Gilde Alkmaar. Op 
� januari is Gerard Lucas Zimmerman opgevolgd. Meer informatie 
op pagina �� en de website van Gilde Alkmaar via de QR-code: 

Gilde Delft 
Gilde Delft heeft per � januari �0�4 - na een voorzitterloze periode van ruim 
�,5 jaar- weer een voorzitter. Arthur Bolder, stadsgids bij Gilde Delft sinds 
voorjaar �0��, is bereid deze functie op zich nemen.

Gilde Haakbergen
Met een blij gevoel heeft Leo Veldhuis de voorzittershamer overgedragen aan 
Leon Leeters. Daarmee heeft ’t Gilde Haaksbergen z’n gedroomde preses bin-
nengehaald, laat Veldhuis weten: “Een man met de nodige bagage die ook nog 
eens de taal van alle lagen verstaat.” Leon Leeters geeft toe dat hij er wel even 
goed over heeft moeten nadenken. ’t Gilde, met klussendienst, Repair Café en 
een klussenwerkplaats, heeft hij altijd een warm hart toegedragen. “Het voegt 
veel toe aan het plaatselijke maatschappelijke leven. Maar ik was totaal overdon-
derd dat deze club mij vroeg voor het voorzitterschap. Het warme nest dat ik 
hier aantrof, de grote betrokkenheid van de vrijwilligers en de passie waarmee 
ze dingen aanpakken, heeft voor mij de doorslag gegeven. En uiteraard het ge-
geven dat je hier met een gezonde en goed gestructureerde stichting van doen 
hebt speelde natuurlijk  een rol om ja te zeggen.”
Leo Veldhuis heeft de voorzittershamer met een goed gevoel aan zijn opvolger 
overgedragen, zodat hij zich weer volop op zijn taak als coördinator  
Repair Café kan storten. “Overal om je heen zie je dat het steeds las-
tiger wordt om bestuursleden te vinden, laat staan een goede voor-
zitter. En lang niet iedereen is geschikt voor het voorzitterschap van  
een specifieke organisatie als ’t Gilde. Deze club bestaat uit heel veel 
verschillende mensen met allemaal hun specifieke, vaak technische, 
kwaliteiten. In zijn werkzame leven als  advocaat was het de dagelijkse 
praktijk voor Leon om daarmee om te gaan. Die bagage heb je nodig 
als voorzitter van Gilde Haaksbergen.”
Leeters zegt dat hij geen reden ziet om meteen veranderingen in de 
organisatie aan te brengen. “Het staat hier als een huis. Uitdagingen 
zijn er altijd, zoals het werven van vrijwilligers. Daar gaan we hard mee 
aan de slag om ook in de toekomst onze doelstellingen te halen.”

Gilde De Baronie
Bob Bergkamp treedt aan als voorzitter van Stichting Gilde De Baronie, de 
bruisende vrijwilligersorganisatie die zich actief inzet voor de gemeenschap 
in De Baronie (Breda) en omstreken. De benoeming is op �4 december �0�3 jl. 
bekrachtigd in de algemene bestuursvergadering.
Bob, 68 jaar oud, was voormalig wethouder van de gemeente Breda (�0�5) en de 
gemeente Oldebroek (�0�8). Tot voor kort was Bob voorzitter van de Nederlandse 
honk- en softbalbond (KNBSB). Op dit moment is hij burgerlid van het Waterschap 
Brabantse Delta en als vrijwilliger verbonden aan ‘fietsmaatje’ en de Zonnebloem.
Bob is per � januari �0�4 gestart met als persoonlijke uitdaging om de Stichting 
Gilde De Baronie en haar doelstellingen verder te laten groeien en te ontwikkelen. 
Dit onder het adagium: ‘niet de hamerslag telt, wel de inspiratie’

Bob Bergkamp
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Gilde Alkmaar

Kokkerellen met SamenSpraak
Wat is gezelliger dan samen bezig 
zijn. Samen koken en daarna met el-
kaar aan tafel, alle tijd om elkaar te 
spreken. Op zaterdag 25 november 
organiseerde we daarom een kook-
avond voor alle deelnemers van Gil-
de SamenSpraak Alkmaar.

Een gerecht uit eigen land 
In wijkcentrum Mare Nostrum hebben 
we een grote keuken tot onze beschik-
king en een aparte ruimte om te eten. 
Het idee is dat mensen een gerecht 
maken uit zijn of haar eigen land en 
daarvoor zelf ingrediënten mee ne-
men. Thuis iets maken en/of in de 
keuken opwarmen kan ook. We zijn 
met ongeveer 30 personen en starten 
met koffie en thee met pepernoten, 
speculaasbrokken en zelfgebakken 
stroopwafelcake. 

Elektrisch koken is anders 
En dan kan iedereen aan de slag. Snij-
den, kneden en koken (en kletsen!) in 
de keuken. Gelukkig hadden sommi-
gen thuis al wat gemaakt, want anders 
was de keuken te klein geweest. Een 
klein groepje blijft in de eetzaal pra-
ten. Vrijwilligers van het wijkcentrum 
zorgen voor drinken. De keuken heeft 
elektrische kookplaten, wat voor de 
meesten erg wennen is en ook wat 
stress geeft, omdat elektrisch ko-
ken anders is dan op gas. Het duurt 
ook wat langer dan verwacht voor al-
les klaar is. De gerechten worden als 
buffet neergezet. Het ziet er allemaal 
heerlijk uit. Naambordje erbij, want 
het is fijn om te weten wat je eet en 
waar het vandaan komt. 

Wat staat er allemaal? 
Een Perzische rijstschotel met gehakt, 
een Oeigoers noedelgerecht met kip 
(Daipenchi), Sushi, een Koerdische 
rijstschotel met kip, Italiaanse lasag-
na, Spaanse tortilla, Vietnamese man-
gosalade, aardappelsalade uit het Mid-
dellandse Zeegebied, Turkse koekjes, 
Marokkaanse baklava en uit Nederland 
pompoensoep, erwtensoep (met en 
zonder vlees) met roggebrood en ka-
tenspek, Hollandse appeltaart, stoof-
peren en witlofsalade. Opscheppen 
maar, mensen! Vooraf was gezegd om 
een gerecht voor maximaal vier perso-

nen te maken, maar er is genoeg voor een weeshuis! En alles is zo lekker! 
Tot onze verbazing gaat bijna alles nog op ook. Het is echt geweldig leuk. Som-
mige koppels komen samen, anderen komen alleen, maar iedereen kletst met 
elkaar. Zo gezellig. Precies zoals we gehoopt hadden.  Een kookavond is zeker 
iets om nog eens te herhalen.

Coördinatoren SamenSpraak Gilde Alkmaar
Jacqueline, Harry, Lèneke en Lida
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Gilde Delft

Het Vermeerjaar 2023
Het eerste deel van 2023 stond voor 
Gilde Delft in het teken van de grote 
Vermeertentoonstelling in het Rijks-
museum in Amsterdam. Omdat daar 
van 10 februari tot en met 4 juni 
28 van de 37 bekende werken van 
Vermeer te zien waren - een unieke 
gebeurtenis die zeer waarschijnlijk 
in de toekomst nooit meer mogelijk 
zal zijn - kwamen honderdduizen-
den belangstellenden uit de gehele 
wereld naar Amsterdam. 

Omdat Delft de stad van Vermeer is, 
kwam een flink deel van deze men-
sen ook naar Delft voor onder andere 
een bezoek aan het Vermeercentrum, 
Museum Prinsenhof Delft, de Oude 
Kerk waar zich het graf van Vermeer 
bevindt en natuurlijk onze prachtige 
binnenstad waar hij gewoond en ge-
werkt heeft. Velen wilden graag door 
een stadsgids rondgeleid worden en 
dat hebben we met veel enthousiasme 
gedaan. Naast Nederlandse en Belgi-
sche groepen deden ook veel Duitse 
groepen een beroep op onze gidsen. 
En natuurlijk heel veel particulieren uit 
binnen- en buitenland.

Veel persbelangstelling
Ook de pers kwam massaal op de hap-
pening af, niet alleen in Amsterdam 
maar ook in Delft. Gilde Delft heeft 
journalisten uit de hele wereld kennis 
laten maken met de stad van Vermeer. 

Diverse buitenlandse televisieploegen 
zoals onder andere CNN, ORF en FR�, 
zijn door ons begeleid en rondgeleid, 
alsmede zo’n honderd journalisten. 

Zware klus
De coördinatie was het een zware klus, 
omdat de administratieve afwikkeling 
en het regelen van de gidsen dagelijks 
vele uren werk met zich meebracht. 
Waar ik normaal gesproken dagelijks 
gemiddeld zo’n � uur voor nodig had, 
was dat tijdens deze hectische periode 
soms wel 7 tot 8 uur per dag. En dat 
begon al eind december �0��. 

Om een goed overzicht te houden heb 
ik een schema gemaakt met datum/
tijd, aantal personen/aantal gidsen, 
taal, start-/eindlocatie, aanvrager, ta-
rief, naam ingedeelde gids(en) en aan 
wie de factuur gestuurd moest wor-
den. Op die manier had ik enig hou-
vast bij nieuwe aanvragen en kon ik 
snel zien of een aanvraag gehonoreerd 
kon worden. Helaas hebben we ook 
diverse malen ‘nee’ moeten verkopen, 
met name voor de Duitstalige wande-
lingen. Jammer genoeg is er maar een 
beperkt aantal gidsen dat dergelijke 
wandelingen kan verzorgen. 

Gelukkig waren al onze gidsen bereid 
om zeer frequent te wandelen, want 
uiteindelijk blijft het toch een hobby en 
moeten we niet overdrijven. Maar om-
dat iedereen wist dat het een tijdelijke 
fenomeen was én het zeer veel voldoe-
ning gaf, maakte niemand bezwaar.

Na afloop hebben wij ons Vermeer-
jaar succesvol kunnen afsluiten met 
een gezamenlijke borrel en een flink  
gespekte kas!

Jetty Timmermans
Coördinator Stadswandelingen

Televisieploegen en journalisten zijn door Gilde Delft begeleid en rondgeleid

Veel belangstellenden wilden door een stadsgids van het Gilde rondgeleid worden
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Verslag

Informatiedag voor Wandelcoördinatoren
Tijdens de Informatiedag voor Wandelcoördinatoren in 
Roermond op 27 november 2023 hebben de Gilden tij-
dens de ochtendsessie een drietal stellingen besproken. 
Dit in het verlengde van de algemene doelstelling van 
de wandelcoördinatorendagen, namelijk; het aanpak-
ken van knelpunten, de deskundigheid te bevorderen 
en nieuwe ontwikkelingen op wandelgebied te volgen. 

De stellingen zijn een opmaat om vanuit Gilde Nederland 
tot advies aan de Gilden te komen, waarmee zij hun wan-
delpraktijk kunnen verbeteren en voor het voetlicht kun-
nen brengen. De drie stellingen hebben betrekking op de 
kwaliteit en herkenbaarheid van de lokale Gilden en wat de 
nieuwe media voor de Gilden kunnen betekenen.

Stelling 1: 
kwaliteitskeurmerk = concurrentievoordeel! 

De stelling riep al gelijk 
weerstand op voor wat be-
treft het deel keurmerk. 
Voor de inhoud van de wan-
deling is geen keurmerk te 
geven was de algemene 
mening. Dat is een lokale 

invulling. Je moet wel vooraf of tijdens het verhaal van de 
wandeling de mate van betrouwbaarheid van het verhaal 
vertellen. Zijn het feiten of is het een anekdote. Dat wil de 
toehoorder wel weten. Men was het er wel over eens om 
te komen tot een gezamenlijke afspraak over een richtlijn 
voor de werkwijze van een Gilde bij het wandelingen. Daar-
bij kan gedacht worden aan het traject van aanmelding tot 
en met het beëindigen van de wandeling.

Stelling 2: Naamsbekendheid vraagt om een 
landelijke naam, Gilde stadswandelen

Begonnen werd met een korte 
schets van wat Gilde Neder-
land al op dit vlak heeft be-
reikt. De Gilden kunnen be-
schikken over een logo, met 
kleur en lettertype, wat zorgt 

voor een uniforme uitstraling. De plaatsnaam kan op ver-
schillende wijze worden toegevoegd. De naam stadswande-
len is geen aanduiding die exclusief door iemand geclaimd 
kan worden. Vandaar het voorstel om te spreken van Gilde 
Stadswandelen, waarmee de wandelingen van een Gilde 
zich onderscheiden van andere wandelingen door de stad. 
Opgemerkt werd dat er ook cultuur- en natuurwandelin-
gen zijn maar dat hoeft geen probleem te zijn. In dat geval 
wordt stadswandelen vervangen door cultuur- of natuur-
wandelingen.
Een andere discussie betrof of de plaatsnaam er tussen 
moet staan. Bezwaar is dat de naam dan te lang wordt. En 
indien men in een bepaalde plaats is, is naam Gilde Stads-
wandelen voldoende. 
De laatste discussie betrof wandelen of wandelingen, bij 
peiling hierover was een meerderheid voor wandelingen. 
Het lijkt geen halszaak.

Stelling3: ‘Nieuwe media zijn noodzakelijk voor 
profilering van de Wandelgilden’

In een korte schets van 
het veranderende land-
schap van verdwijnen-
de advertentieblaadjes 
en het wegvallen van 
gratis adverteren voor 
ons soort organisaties 
met de opkomen van 

online mogelijkheden vragen een andere aanpak. Velen 
zijn overtuigd van de noodzaak van het gebruik van de 
nieuwe media. 

Als Struikelblokken worden gezien de middelen, mens-
kracht, kennis & deskundigheid en tijd voor het bijwerken 
van de gegevens. 
De Aandachtspunten zijn: zorg voor een goede website 
naast Facebook. Sluiten aan bij en maakt gebruik van ande-
re relevante websites, met andere nieuwsitems. Zorg voor 
een vrijwilliger die dagelijks de sociale media verzorgt. Er 
is behoefte aan deskundigheidsbevordering. Uitzoeken 
welke media je gebruikt voor welke doelgroep. Zorg dat 
je de resultaten meet (statistieken zijn zichtbaar). Houdt 
de website actueel, deze goed vullen, met een goede 
tekst(schrijver) en zoek de kwaliteiten in je organisatie. 
Pleeg goed onderhoud.
Met Facebook zorg je voor PR en naamsbekendheid. De 
groep wordt steeds groter als je gaat delen. Maar niet ie-
dereen is voor FaceBook.
Met de uitkomsten van de opmerkingen bij Stelling 1 gaat 
Gilde Nederland aan de slag om een richtlijn te schrijven 
waarmee de Gilden hun kwaliteitskader kunnen maken.
Met betrekking tot Stelling 2 zal Gilde Nederland een voor-
stel doen over de naam van het wandelen.

Lucas Zimmerman
Gilde Nederland, Wandelen & Meer.
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Gilde Delft

Gouden Gildespeld voor Kees de Graaff
Delvenaar Kees de Graaff (80) heeft 
een onderscheiding van Gilde Ne-
derland gekregen voor zijn inzet in 
het bestuur van Gilde Delft. Dit was 
op dinsdag 9 januari. Hij is daarmee 
de eerste vrijwilliger van Gilde Delft 
die de gouden Gildespeld ontvangt. 
Afgelopen zomer ontving een Delft-
se gildevrijwilliger al een zilveren 
Gildespeld.

“Het is een vrij bijzondere onderschei-
ding”, aldus voorzitter Arthur Bolder 
van Gilde Delft, “als lokaal Gilde kun-
nen wij bronzen spelden uitreiken aan 
vrijwilligers die bijzondere verrichtin-
gen voor Gilde Delft hebben gedaan. 
De gouden spelden kunnen alleen 
worden uitgereikt door het landelijk 
Gilde, Gilde Nederland.”
Bolder geeft aan dat winnaars van de 
Gouden Gildespeld zich, naast de lo-
kale verrichtingen, zich ook voor het 
overkoepelende landelijke Gilde moe-
ten inzetten. “Kees is al sinds �004 bij 
Gilde Delft betrokken, en zit nu zo’n 

Jacques Hageraats en Kees de Graaff met de oorkonde. Foto: Thijs Tuurenhout

Door Joram Niese | Omroep Delft

De vrijwilligers van SamenSpraak die onderscheiden werden. Foto: Thijs Tuurenhout

�5 jaar in het bestuur als voorzitter. 
Ook heeft hij landelijk veel voor de Gil-
des betekend.” Voorzitter van de Gilde 
Nederland, Jacques Hageraats, reikte 
de onderscheiding uit.

Gilde Delft
Gilde Delft bestaat uit meerdere on-
derdelen. Ze organiseren bijvoorbeeld 
stadswandelingen met gidsen. Deze 
zijn van februari tot en met november 
dagelijks vanaf �4.00 uur. Verder zijn 
de wandelingen het hele jaar door op 
aanv raag te doen.
Ook is er het project SamenSpraak. 
Hierbij wordt een vrijwilliger gekoppeld 
aan een anderstalige. Op informele wij-
ze (meestal gewoon door gesprekken) 
wordt deze anderstalige de Nederland-
se taal bijgebracht. Het is geen echte 
les Nederlands, maar de deelnemers 
leren informeel taalgebruik.

Bronzen Gildespelden
“Wij mogen als Gilde Delft bronzen 
Gildespelden uitreiken. Dat doen wij 
standaard aan mensen die zich tien 
jaar vrijwillig hebben ingezet bij ons”, 
vertelt Bolder. En dat is nu dan ook 
gebeurd. Zes vrijwilligers van Samen-
Spraak ontvingen een bronzen Gil-
despeld. Graaff is sinds �004 bij Gilde 
Delft betrokken, bijna de gehele peri-
ode in een bestuursfunctie. Kees heeft 
vele taken vervuld, waarvan de be-
langrijkste zijn jarenlange voorzitter-
schap. Vanwege alle verdiensten heeft 
Jacques Hageraats van Gilde Neder-
land Kees de Graaff tijdens de receptie 
de gouden Gildespeld uitgereikt.
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POWER VoL

Gilde Amsterdam

Nieuwe website 
Gilde Maastricht

In navolging van Gilde Nederland, Gilde Roermond, Gilde Delft, Gilde Wijk bij 
Duurstede en Gilde Enschede heeft Gilde Maastricht nu ook de nieuwe web-
site waarvoor Gilde Nederland de ontwikkelingskosten heeft betaald. 
Neem voor meer informatie contact op met de secretaris van Gilde Nederland, óf 
raadpleeg de speciale flyer op het ledengedeelte van Gilde Nederland website:  
www.gilde-nederland.nl/documenten www.gildemaastricht.nl

Deskundigheidsdag

Het bestuur van Gilde Amsterdam 
heeft besloten om zich opnieuw aan 
te sluiten bij Gilde Nederland. Dit op 
basis van de gesprekken die Christi-
aan Eckhart en Rob Hoekstra namens 
Gilde Nederland met het bestuur van 
Gilde Amsterdam hebben gevoerd, 

Donderdag 11 april 2024 van 10.00 
tot 16.00 uur is de Dag van de Des-
kundigheidsbevordering (DBV) voor 
alle POWER-vrijwilligers. 

Een dag om elkaar als vrijwilligers te 
ontmoeten, om informatie uit te wis-
selen en om je te laten inspireren door 
een inhoudelijk programma. Het the-
ma en de inhoud van die dag wordt 
nog verder uitgewerkt. U hoort daar-
over zo snel mogelijk meer van ons. 
Ideeën zijn natuurlijk welkom!  
De drie trainingen en de DBV vinden 
plaats bij Nieuw Salem, De Lei 86, 
Driebergen-Rijsenburg. Deze locatie 
is goed bereikbaar met OV vanuit sta-
tion Driebergen-Zeist met OV-fiets of 
Bus50 en parkeren is er gratis.  

Afscheid Kees Hammink 
Op 7 december �0�3 heeft het Power-
bestuur afscheid genomen van Kees 
Hammink. Hij trad in �0�9 als secre-
taris toe tot het landelijk bestuur. De 
afgelopen vier jaar heeft Kees zich 
met energie ingezet voor Power. Tij-
dens de vergaderingen had Kees vaak 
een goede inbreng en zette hij de an-
dere bestuursleden met zijn kritische 

vragen regelmatig flink aan het dieper 
nadenken. De taken van secretaris 
heeft hij op eigen wijze uitgevoerd. 
Na vier jaar heeft Kees besloten zijn 
bestuursfunctie neer te leggen en om 
zich te gaan richten op andere vrijwil-
ligersactiviteiten. Het bestuur heeft 
Kees hartelijk bedankt voor zijn inzet 
met bloemen, boeken(bon) en een lek-
kere zelfgemaakte lunch. Wij wensen 
Kees veel plezier met zijn nieuwe ac-
tiviteiten. 
 

waarbij de werkzaamheden en activi-
teiten van Gilde Nederland uitgebreid 
aan de orde zijn geweest.
Het bestuur van Gilde Nederland is 
hierover bijzonder verheugd en dankt 
Gilde Amsterdam voor de waardering 
voor het werk van Gilde Nederland.

Kees (links) ontvangt een bos bloemen uit 

handne van Rob Hoekstra

Bestuurssamenstelling 
Met het vertrek van de secretaris bestaat het landelijk bestuur nu uit de vol-
gende leden (met hun nieuwe emailadressen): 

Bert Boeschoten, voorzitter: voorzitter@veerkrachtopleeftijd.nl  
Gerda Wagemakers, secretaris a.i./kwaliteit: secretariaat@veerkrachtopleeftijd.nl 
Rob Hoekstra, penningmeester: penningmeester@veerkrachtopleeftijd.nl 
Lisette Schmidt, communicatie: communicatie@veerkrachtopleeftijd.nl 

 
Er is behoefte aan aanvulling: een secretaris en een algemeen bestuurslid. 
Als u iemand kent (of zelf bent) met bestuurlijke ervaring die wel bestuurslid 
van zo’n fantastische club zou kunnen worden, laat het ons weten… mail naar: 
secretariaat@veerkrachtopleeftijd.nl  
 
In een volgende nieuwsbrief zal Bert Boeschoten, de nieuwe voorzitter zich 
voorstellen. Ook plannen we een aantal nieuwe rubrieken, waarin we bijvoor-
beeld Power-vrijwilligers aan het woord laten. 
In het vroege voorjaar kunt u weer een nieuwsbrief.  

Teruggekeerd op het oude nest
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Gilde De Graven

S A M E N W E R K I N G 
het nieuwe toverwoord?
In een grijs verleden zochten we vaak naar individuele 
nieuwe vrijwilligers om ons aanbod op peil te houden en 
dat lukte wonderwel. Tegenwoordig zoeken we steeds 
meer naar andere partijen, waarmee we willen samen-
werken en waardoor we ons aanbod kunnen verruimen 
en het aantal vrijwilligers neemt daardoor eveneens en 
wellicht sneller toe. Enkele succesvolle voorbeelden:

Archeologie
Onze enthousiaste ama-
teurarcheoloog Rens 
Dormans, die al diverse 
cursussen en lezingen 
bij Gilde De Graven op 
zijn naam had staan, is 
onlangs toegetreden tot 
het bestuur van de Stichting Erfgoed Stein en dat opende 
meteen nieuwe mogelijkheden. 
Leuk om te vermelden is het aanbod in december jl. waar-
bij Rens kinderen van 8 tot 12 jaar meenam in de wereld 
van de archeologie in het Archeologische Museum in Stein. 
Bovendien konden ze een mooi duimpotje kneden en versie-
ren zoals de bandkeramiekers dat deden. 
 
Erfrecht
Via een netwerkbijeen-
komst Open Coffee zijn 
we in contact gekomen 
met een deskundige en 
gezellige Erfrechtspeci-
aliste Judith van Ger-
wen uit Sittard, die na 
een paar gesprekken is ingelijfd als vrijwilliger. Eind maart 
begint een cyclus van vier lezingen onder de titel: “Een 
erfenis zonder ergernis”. Judith maakt de deelnemers 
aan de cyclus in begrijpelijke taal en zonder ingewikkelde 
wetsartikelen wegwijs in het erfrecht, de erfbelasting, het 
(levens)testament en de eigen bijdrage voor de zorg. Dit 
alles onder ons motto: leerzaam, gezellig en betaalbaar.
 

Sport
Ook de wereld van de 
sport opent de deuren 
naar ons als Gilde. We be-
ginnen met de denkspor-
ten. Een beginnetje met 
Canasta brengt ons in april a.s. vervolgens naar een cursus 
dammen voor beginners. In acht lessen van �,5 uur worden 
de deelnemers hopelijk enthousiast om ook daarna de dam-
sport te blijven beoefenen. De cursus is voor alle leeftijden 
van �7 tot 70. Mannen, vrouwen, allochtoon of autochtoon, 
iedereen is welkom. De cursisten krijgen les van een enthou-
siaste  Harry Velraeds, oud-Limburgs kampioen dammen 
van damvereniging CEMA/De Vaste Zet uit Geleen.
 
Lijfelijke sport ontbreekt 
ook niet in het aanbod 
van Gilde De Graven. In 
samenwerking met TTC 
Kluis uit Geleen is aan-
staande mei een tafel-
tennisclinic toegevoegd 
aan het aanbod. Het is bewezen dat tafeltennis een wel-
daad is voor de gezondheid van de mens. Of die nu oud is 
of jong. Er zijn artsen die tafeltennis aanraden bij bepaalde 
klachten van met name oudere mensen. Regelmatig tafel-
tennissen bevordert een goede conditie terwijl de kans op 
blessures gering is. Op veel spieren en gewrichten wordt 
een beroep gedaan. Reflexen worden getest en de oog-
hand coördinatie geoefend. Tafeltennis helpt dan ook om 
dementie op afstand te houden. Maar bovenal is tafelten-
nissen leuk om te doen. En gezellig na afloop. 
De tafeltennisclub profiteert van onze PR-faciliteiten (veel 
volgers van onze Facebookpagina en nog meer ingeschre-
venen voor onze Nieuwsbrief) in de hoop dat ze nieuwe 
leden kunnen werven. En wij voegen weer wat toe aan ons 
gevarieerde aanbod.
 
Bert Wassenberg, Gilde De Graven

Workshop Fondsenwerving:
 Woensdag 27 maart ROERMOND
Dag van de Deskundigheidsbevordering:
 Donderdag 11 april DRIEBERGEN-RIJSENBURG
Landelijke Gilde WandelDag:
 Maandag 03 juni DELFT
Landelijke Gilde JaarDag:
 Donderdag 13 juni DEN HAAG
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10Viering 10 keer Hagologie
 

Gilde Den Haag

Gilde Den Haag heeft op feestelijke 
wijze gevierd dat er in de afgelo-
pen jaren tien Hagologie-cursussen 
hebben plaatsgevonden. De Haagse 
wethouder van Cultuur Saskia Brui-
nes feliciteerde de (oud-) cursisten 
en vrijwilligers van Gilde Den Haag 
met dit jubileum. Begin maart gaat 
de 11de Hagologie-editie van start 
en daarmee komt het aantal ‘hago-
logen’ op een kleine 300. 
 
Zes zaterdagochtenden 
In het voorjaar �0�8 is ‘Hagologie, Leer 
mij Den Haag kennen’ zoals de cursus 
officieel heet, van start gegaan, in sa-
menwerking met de erfgoedinstellin-
gen van de Gemeente en geïnspireerd 
door soortgelijke initiatieven in Dor-
drecht, Den Bosch en Utrecht. Zes za-
terdagochtenden geeft een professio-
nal voor 30 deelnemers, steeds op een 
andere locatie, een lezing, met aanslui-
tend een wandeling met een Gildegids 
in het desbetreffende gebied. 
 
Gerenommeerde experts 
Ieder voor- en najaar staat Hagologie 
op de agenda. De inleiders zijn ge-
renommeerde Haagse experts, vari-
erend van de stadsarcheoloog tot de 
conservator van het Haags Historisch 
Museum, en deskundigen op het ge-
bied van de geschiedenis van Scheve-
ningen en de Schilderswijk, alsmede 
Den Haag als stad van Vrede en Recht 
en de naoorlogse stadsontwikkeling 
en wederopbouw.
 
Veel animo 
Bij de feestelijke bijeenkomst vertel-
den oud-deelnemers en inleiders over 

het belang van de Hagologie-cursus en 
over waarom die hun zo veel plezier 
geeft. De (oud-)cursisten maakten er 
geen geheim van dat ze die met veel 
animo hebben gevolgd. Een aantal 
van hen is inmiddels Gildegids in Den 
Haag. Twee keer per jaar een groep 
van 30 cursisten en een wachtlijst van 
�70 personen: voor Gilde Den Haag 
alle reden voor een feestje! 

Workshop Hagologie 
Op de Gilde Jaardag die dit jaar op 
donderdag �3 juni in Den Haag plaats-
vindt, is er voor geïnteresseerde Gil-
devertegenwoordigers een workshop 
over Hagologie en hoe je een derge-
lijke cursus vorm kunt geven.

Len Middelbeek 
Bestuurslid Communicatie/PR 
Gilde Den Haag

Hoofdpersonen uit de diverse inleidingen werden bij de viering van 10x Hagologie tot 

leven gewekt, v.l.n.r. Berta von Suttner, een dame uit de prehistorie, Willem van Oranje, 

Kniertje uit Scheveningen, Jan Ligthart en Willem Dudok. (foto: Eric de Vroome)

Het Hagologieteam v.l.n.r. Jacob Bijl, 

Gerrie de Valk, Rieks Toxopeus en 

Vronie van Manen

VoorzittersOverleg
Op �� december vond het eerste vernieuwde voorzittersoverleg plaats. 
In totaal waren �4 deelnemers aanwezig. Door de voorzitters zijn onder-
werpen voor dit overleg aangedragen en besproken zoals Kwaliteitsbe-
leid, Stadswandelingen, VOG voor Gidsen, Vrijwilligersverzekering, Com-
municatiebeleid e.d.. 
Daarnaast heeft Len Middelbeek 
een verhaal gehouden over het 
binden en verwerven van vrijwilli-
gers. Van dit overleg is een uitge-
breid verslag gemaakt dat naar alle 
Gilden is gemaild. De deelnemers 
waren bijzonder enthousiast en 
hebben voorgesteld dit overleg in 
november �0�4 te herhalen. Joop 
van Ditmarsch heeft zich spontaan 
gemeld als voorzitter voor het 
overleg in november.
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Afscheid Gijs Wildeman 
Gilde Zeist

Gijs Wildeman heeft vrijdagmiddag 
17 februari in het TorenlaanTheater 
in Zeist afscheid genomen als voor-
zitter van Gilde Zeist. Zijn opvolger 
Marcel Fluitman, heeft zich in het 
laatste nummer van Gilde Magazine 
in 2023 al voorgesteld.  

Rob Hoekstra van Gilde Nederland 
was een van de sprekers tijdens de af-
scheidsbijeenkomst. Hij prees de  be-
trokkenheid van Gijs en memoreerde 
de vele andere activiteiten die hij on-
derneemt. Zo was Gijs onder andere 
drijvende kracht achter de dag van het 
Religieus Erfgoed. Extra aandacht had 
Rob voor zijn rol tijdens de coronape-
riode: ”Je wist iedereen betrokken te 
houden.” Als dank voor zijn jarenlan-
ge inzet en betrokkenheid kreeg Gijs 
de landelijke Gildespeld opgespeld. 
Daarnaast ontving Gijs uit handen van 
de nieuwe voorzitter Marcel Fluitman 
het hoogste eerbetoon van Gilde Zeist; 
de zilveren Gildespeld.

”Gilde Zeist is een mooie organisatie met veel verschillende activiteiten. Het en-
thousiasme van Gijs heeft me over de streep getrokken om hem op te volgen. 
Bijzonder aan Gijs is hoe hij door te luisteren en te praten iedereen dezelfde 
kant op krijgt”, aldus Marcel Fluitman.
Gijs Wildeman had het laatste woord. Hij benadrukte nogmaals het belang van 
vrijwilligerswerk voor onze samenleving, want ‘zonder vrijwilligers komt alles 
tot stilstand’. Gijs blijft overigens vrijwilliger bij Gilde Zeist: als gids.

Gilde Delft

€1000,- voor restauratie Piet Hein
Tijdens een bezoek half januari van 
Gilde Delft aan de Oude Kerk in Delft, 
kreeg de directeur van de Oude en 
Nieuwe kerk Delft, Nyncke Graafland 
uit handen van Arthur Bolder, voor-
zitter van Gilde Delft, een gift van  
€ 1000,- overhandigd, voor de res-
tauratie van het grafmonument van 
Piet Hein. De gidsen van Gilde Delft 
zijn frequente bezoekers van de ker-
ken. Ze vertellen bezoekers over de 
geschiedenis van de gebouwen en de 
personen die er rondliepen. De restau-
ratie van het grafmonument van Piet 
Hein is een belangrijke stap in het be-
houd van deze geschiedenis. 
De restauratiewerkzaamheden zullen 
niet onopgemerkt blijven want vanaf 
�6 maart is in de Oude Kerk een spe-
ciale tentoonstelling gewijd aan Piet 
Hein. De expositie biedt een unieke 
kans om meer te leren over de restau-
ratie, over Piet Hein zelf, de tijd waarin 
hij leefde en het systeem waar hij on-
derdeel van was.
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‘t Gilde Haaksbergen had vrijdag-
middag 12 januari 2024 een zeer 
bijzondere Nieuwjaarsbijeenkomst 
in de Hobbywerkplaats aan de Indu-
striestraat. Veel vrijwilligers en hun 
partners hadden gehoor gegeven om 
de bijeenkomst bij te wonen. Het was 
een mooie gezellige middag voor de 
hechte Gildegroep, waarbij een hapje 
en drankje niet ontbrak.

De Nieuwjaarsborrel van Gilde Rot-
terdam was op 16 januari 2024 in 
gebouw De Heuvel in Rotterdam. Te-
vredenheid over de resultaten van de 
Gilde rondleidingen, Taalhulp Neder-
lands en de nieuwe plannen voor �0�4 
werden besproken. Met dank aan alle 
vrijwilligers! 

Service Gilde Roermond had za-
terdag 13 januari 2024 een uiterst 
gezellige en informele Nieuwjaarsbij-
eenkomst in het Cuypershuis in Roer-
mond. Zo’n 50 vrijwilligers melden 
zich rond �4.30 uur in het voormalige 
woonhuis van architect Pierre Cuy-
pers, waar, na de ontvangst, in een 

Nieuwjaarsbijeenkomsten

Er werden maar liefst negen jubilaris-
sen, in de rij van 12,5 jaar, 20 jaar, 
tot meer dan 25 jaar vrijwilliger, in 
het zonnetje gezet.
Jan Temmink werd door Jan Damen 
van Gilde Nederland vereerd met de 
Gouden Gilde Speld + oorkonde 
voor zijn 3�-jarige werkzaamheden 
als coördinator van de Klussendienst 
van ‘t Gilde.

Het was een goed bezochte en ge-
slaagde middag. Frank van der Hoeven 
werkzaam bij de faculteit bouwkunde 
van de TU Delft en bestuurslid van de 
Stichting Hoogbouw hield een boeien-
de presesentatie over Hoogbouwont-
wikkelingen in Rotterdam.

drietal groepen rondleidingen door 
het museum werden gegeven. Ter af-
sluiting was er nog een uiterst gezellig 
samenzijn met een feestelijk hapje en 
drankje. Het Ensemble ‘Musica Dolce’ 
zorgde met renaissance muziek op 
‘Viola da gamba’ voor de muzikale 
omlijsting.

De nieuwjaarsborrel van Gilde Am-
sterdam op 18 januari 2024 in Lu-
cien’s was met �00 aanwezige vrijwil-
ligers een groot succes. 
Als u de foto’s wilt zien en de nieuw-
jaarsspeech van directeur Margje de 
Jong wilt lezen: scan de QR-code.

Tijdens de nieuwjaarsbijeenkomst op 
6 januari 2024 hebben de vrijwilligers 
van Gilde Alkmaar, onder dankzeg-
ging voor zijn inzet, afscheid genomen 
van Lucas en heeft Gerard Dekkers 
zich als opvolger voorgesteld. Ook Jos 
Hendriks, voorzitter vóór Lucas, was 
bij deze bijeenkomst aanwezig. Gilde 
Alkmaar is blij met Gerard als nieuwe 
voorzitter en ziet uit naar een posi-
tieve samenwerking. Gerard stelt zich 
graag even voor ‘Ik heb een lange en 
veelzijdige loopbaan in het onderwijs 
gehad en deels loopt dat nog door. Ik 
ben gestart in het basisonderwijs en 
toen ik 10 jaar geleden met vervroegd 
pensioen ging was ik rector van het 
Don Bosco College in Volendam. Nu 
ben ik nog actief met een eigen on-

derwijsbedrijf, waarbij ik scholen voor 
voortgezet onderwijs nog ondersteun 
door bijvoorbeeld de organisatie of de 
kwaliteit van het lesgeven te onderzoe-
ken. Ook ben ik lange tijd voorzitter 
geweest van de Raad van Toezicht van 
de ISOB, een organisatie met toen 22 
basisscholen. Nu ben ik nog voorzit-
ter van Probus Alkmaar en van het 
bestuur van een kunst en educatie-
centrum De Blauwe Schuit in Hoorn. Ik 
ben ingesteld op verbinding, concreet-
heid en daadkracht. Korte lijnen zijn 
aan mij besteed. Bij mij is het glas al-
tijd half vol in plaats van half leeg. Ik 
zie er naar uit om met alle leden van 
Gilde Alkmaar samen te werken en als 
het op den duur mogelijk is te leren 
kennen. Het lijkt mij een stichting met 

mooie relevante en interessante acti-
viteiten en betrokken vrijwilligers. Met 
mijn medebestuursleden Ria en Ben ga 
ik mijn best doen voor Gilde Alkmaar. 
Tot kijk!’

De drie voorzitters: Gerard Dekkers (l), Lu-

cas Zimmerman (m), Jos Hendriks (r)
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SpreekWerkboek

Workshop 
fondsenwerving 
Op 27 maart 2024 verzorgt Gilde Nederland een workshop fondsenwerving voor de lokale Gilden. Deze workshop is eerder gegeven in 2022 in het midden van het land. Nu is de locatie :

’t Paradies
Munsterstraat 61
Roermond
13:00 uur: inloop ontvangst13:30 uur: workshop fondsenwerving
Informatie en aanmeldingen:Rob Hoekstra
06 51 27 14 17
robhoekstra@gilde-nederland.nl

Normaal gesproken wordt de Gilde jaardag elk jaar in de 
maand september gehouden, maar dit jaar is de Gilde Jaar-
dag op 13  juni in Den Haag. Verandering van spijs doet 
eten. De locatie is het prachtige gebouw van Beeld en Geluid. 
Het programma wordt nog verder uitgewerkt. Nadere infor-
matie en inschrijvingen volgen via de mail. 
Reserveer donderdag 13 juni datum in uw agenda!

Beeld & Geluid in Den 

Haag, museum voor 

nieuws en journalistiek, zal 

per 1 september 2024 de 

Zeestraat verlaten. De suc-

cesvolle programmering en 

educatieve workshops rond 

thema’s als mediawijsheid 

en journalistiek zullen met 

partners op locaties elders 

in de stad worden voortge-

zet. Daarmee komt een ein-

de aan de lange geschiedenis 

als museum, die het pand op de Zeestraat heeft. 

Een extra reden om 13 juni naar Den Haag af te reizen!

Gilde Jaardag 2024 

Begin februari lanceerde Het Begint 
met Taal samen met Van Dale Uit-
gevers de nieuwe uitgave Spreek-
Werkboek Mijn verhaal. Auteurs 
Hanna Hosselet en Magda van der 
Wees vertelden tijdens het online 
event over het materiaal, de toepas-
singen en wat SpreekWerkboek Mijn 
verhaal uniek maakt. Vesna Drago-
jevic, de nieuwste ambassadeur van 
Het Begint met Taal kreeg het eer-
ste exemplaar van SpreekWerkboek 
Mijn verhaal uitgereikt. 

Bij de lancering lichtten Hanna en 
Magda de inhoud van het SpreekWerk-
boek toe en namen ze de aanwezigen 
mee door het boekje. Er werden tips 
gedeeld en vragen beantwoord. Hel-
een de Ryck van Van Dale Uitgevers: 
“De reacties waren zeer enthousiast. 
Het was goed merkbaar dat iedereen 
zin had om met het nieuwe materiaal 
aan de slag te gaan. SpreekWerkboek 
Mijn verhaal is echt uniek; het biedt 
volop ruimte voor reflectie. Ook we-
derkerigheid speelt een belangrijke 
rol in dit boek: het stimuleert écht dat 

taalcoach en deelnemer verhalen uit-
wisselen - beide kanten op - en elkaar 
op die manier beter leren kennen.”

Verhalen delen
“Iedereen wil verhalen horen en vertel-
len,” zei Vesna Dragojevic na afloop 
van de lancering. “Het werkboek is een 
prachtige basis voor taalcoaches en deel-
nemers om verhalen met elkaar te delen. 
Het is een heel werkbaar boekje gewor-
den. Ik wou dat dit materiaal er was toen 
ík de Nederlandse taal kennen.” 

Zelfvertrouwen en doelen 
Het werkboek helpt anderstaligen 
doelgericht te oefenen met taal en 
participatie en heeft als doel hun 
zelfvertrouwen, taalkennis en inzicht 
in persoonlijke doelen te vergroten.  
Ook biedt het - met aandacht voor 
vragen zoals ‘Wat wil je bereiken met 
taalcoaching’ - ruimte aan reflectie en 
het monitoren van de eigen ontwikke-
ling. Het is geschikt voor deelnemers 
(A� niveau of hoger) die nog niet goed 
weten wat ze tijdens en na de taalcoa-
ching willen doen.

Dromen
Deelnemers praten met behulp van 
het boekje over zichzelf, wat ze leuk 
vinden om te doen, waar ze goed in 
zijn en welke dromen ze hebben. De 
antwoorden op vragen kunnen deelne-
mers - uiteraard waar nodig met be-
hulp van de vrijwilliger - opschrijven in 
het werkboek. 

Het Begint met Taal

Het Begint met Taal
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Rondleidingen wint 
vrijwilligersprijs

Gilde Zeist

Gilde De Ronde Venen in het nieuws
De Ronde Venen – Al bijna �5 jaar is 
het een groep gepassioneerde vrijwil-
ligers met grote betekenis voor onze 
regio: Gilde De Ronde Venen, een or-
ganisatie die zich inzet voor een po-
sitieve invloed op het leven van onze 
medebewoners. Met een divers scala 
aan activiteiten, zoals het coachen 
van brugklassers, het verzorgen van 
gidswandelingen en het helpen van 
immigranten bij het leren van de Ne-
derlandse taal, is Gilde De Ronde Ve-
nen niet zomaar een organisatie; het 
is een beweging die de samenleving 
mooier maakt.

sche inzichten die leven blazen in de 
straten en gebouwen die we elke dag 
passeren. Deze wandelingen bevorde-
ren een gevoel van verbondenheid met 
de wortels van onze gemeenschap, en 
herinneren ons aan de verhalen die 
ons gezamenlijke erfgoed vormen.

Een van de meest bewonderenswaar-
dige initiatieven van de organisatie 
omvat het helpen van medebewoners 
die Nederlands als tweede taal heb-
ben, om te integreren in onze ge-
meenschap door het leren van de Ne-
derlandse taal. Vrijwilligers van Gilde 
SamenSpraak treden op als geduldige 
coaches, die niet alleen helpen bij het 
correct spreken van de taal, maar ook 
een gastvrije hand bieden in een nieu-
we en onbekende omgeving.

Vrijwilligers
Naast uitvoerende vrijwilligers zijn 
er binnen Gilde De Ronde Venen ook 
organiserende vrijwilligers actief: ge-
talenteerde individuen die hun exper-
tise inzetten om de koers van Gilde De 
Ronde Venen mede te bepalen en te 
waarborgen. Bestuursleden en coordi-
natoren spelen een cruciale rol bij het 

leiden en ondersteunen van de orga-
nisatie in haar missie om een blijven-
de impact te hebben op de gemeen-
schap.

Vrijwilligers spreken vaak van de vol-
doening die voortkomt uit het positief 
beïnvloeden van het leven van ande-
ren, of het nu gaat om het helpen van 
een brugklasser bij het overwinnen 
van een spannende overstap naar het 
voorgezet onderwijs, het delen van de 
schoonheid van onze gemeenschap 
met geinteresseerde wandelaars, of 
het getuige zijn van de vreugde die 
gepaard gaat met het beheersen van 
een nieuwe taal.

Als u op zoek bent naar een zinvolle 
manier om bij te dragen aan het wel-
zijn van de gemeenschap, overweeg 
dan om ook gildevrijwilliger te wor-
den. Zet vandaag de eerste stap om 
een verschil te maken in het leven van 
anderen door u aan te melden via het 
contactformulier op hun website: ht-
tps://gildedrv.nl of een stuur een e-
mail naar info@gildedrv.nl  Laten we 
samen blijven bouwen aan onze regio 
door er voor elkaar te zijn!

In de categorie cultuur hebben 
de rondleiders van Gilde Zeist 
in december 2023 de hoofd-
prijs gewonnen. De vrijwilli-
gerscentrale en de Van Tellin-
gen-Pulstichting organiseren 
jaarlijks de verkiezingen voor 
deze cultuur prijzen.

De rondleiders hebben in �0�3 
meer dan 6000 mensen meege-
nomen op wandelingen, fiets-
tochten en rondleidingen door 
de gemeente Zeist. Dan vertel-
len ze verhalen over de geschie-
denis van pleinen en straten, 
over de natuur en over tuinen 
en kunst. De rondleidingen be-
vorderen de betrokkenheid van 
de Zeistenaren bij de gebou-

De vrijwilligers van Gilde Zeist met wethouder 

Laura Hoogstraten.

wen en de cultuur van hun gemeente. De 
hoofdprijs is een bedrag van € 2000,-. Het 
is de bedoeling dat deze prijs wordt in-
gezet voor een concreet doel binnen hun 
organisatie

De ziel van elke gemeenschap ligt in 
de bereidheid van mensen om er voor 
elkaar te zijn. Via initiatieven zoals het 
coachen van brugklassers spelen vrij-
willigers een cruciale rol bij het vorm-
geven van de onderwijsreis van onze 
jongste burgers. Coach4You coaches 
bieden onschatbare steun, niet alleen 
bij het plannen van huiswerk, maar 
ook sociaal en emotioneel, waardoor 
een basis voor succes ontstaat die een 
leven lang van waarde is.

Wandelingen
Voor degenen die genieten van de rij-
ke geschiedenis en cultuur van onze 
prachtige regio, zijn er de door Gilde 
De Ronde Venen georganiseerde gids-
wandelingen in Abcoude en Vinkeveen. 
Vrijwilligers treden op als deskundige 
gidsen, delen anekdotes en histori-

Gilde Jaardag 2024 
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Beklimming St. Janskerk

Gilde Zutphen

Uit ‘Gidsennieuws’ de nieuwsbrief voor de stads- en monumentengidsen van Gilde Zutphen

Op de een na laatste dag van 2023 
verzamelden zich zes monumenten-
gidsen bij de zij-ingang van de St. 
Janskerk in de Nieuwstad. Wat zou-
den ze gaan doen? Op initiatief van 
Ton Zuethof waren de monumenten-
gidsen van de St. Jan uitgenodigd 
om de toren tot in het hoogste punt-
je te gaan beklimmen. Niet iedereen 
kon mee, een enkeling moest door 
hoogtevrees afhaken.

Zo maakten Jan Wiegers, Kees Mooi-
man, Simon Gorter, Hans Vermeer, 
en Rianne Wijnand (met hoogtevrees) 
zich op voor de klim. Ook ik mocht 
mee en was zeer vereerd om de klim 
onder de vakkundige leiding van Ton 
mee te maken.

geschreven. In de middeleeuwen be-
staat de kerk uit drie gedeeltes met 
een kleine spits. In de �5e eeuw komen 
er twee lagen bij. Het karakteristieke 
koepeltje (de lantaarn) van omstreeks 
�44� is nog steeds in tact. Sindsdien 
is zij gespaard gebleven voor bliksem-
inslagen of oorlogsgeweld.

Het uurwerk en de klokken gaven de 
tijd en het ritme van de dag aan; heel 
belangrijk in de middeleeuwen. Ook 
diende het als uitkijkpost en bij ge-
vaar, net zoals bij de Walburgiskerk, 

werden de klokken geluid.

Tot 46 meter hoogte was het geen be-
zwaar. Deze hoogte wordt ook altijd 
met de bezoekers bereikt. Daarna ging 
het klauterwerk soms via smalle lad-
ders met oneffen treden. Hoe hoger we 
kwamen, hoe kleiner de ruimte werd 
om even te pauzeren. Soms konden we 
er maar met drie mensen staan.

Onderweg kwamen we hier en daar 
een A4tje van de Monumentenwacht 
Gelderland tegen. Hier waren bij con-
troles ‘houtaantasters’ aangetroffen 
die behandeld moesten worden.

Het laatste stuk tot de top moest men 
om de beurt doen. Het uitzicht rich-
ting het Walburgiskerk en de IJssel 
was schitterend. De rivier was buiten 
z’n oevers getreden en de uiterwaar-
den waren volledig ondergelopen. Het 
was een belevenis al stond je er maar 
in je eentje.

Nadat Ton het luik had gedicht kregen 
we een rondleiding op de ruimtes bo-
ven de plafonds. Wat een ervaring en 
wat hebben de monumentengidsen 
een mooie kerk om over te vertellen.

Anton de Ronde, stadsgids
Gilde Zutphen

Het uitzicht richting het Walburgiskerk en de IJssel was schitterend

Even een stukje geschiedenis: in ��7� 
wordt voor het eerst iets over de kerk 
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Regio-overlegLimburg
Donderdag 23 november kwamen 
13 vrijwilligers van de Gilden Roer-
mond, Maastricht, Venray, Landgraaf 
en Gilde Nederland in het lunchcafé 
van Stichting Relin in Landgraaf bij 
elkaar voor het Regio-overleg. 

Na de opening door voorzitter Jan Bon-
ten van Gilde Landgraaf, benadrukte 
Rob Hoekstra (Gilde Nederland) nog 
eens het belang van de Ledenpagina 
op de website van Gilde Nederland. 
Daar is informatie te vinden waar 
de Gilden hun voordeel mee kunnen 
doen, zoals AVG Privacy, Klachtenpro-
cedure, WBTR Instructie, WBTR aanpak 
planning, Gilde Ongevallen Protocol, 
Modelstatuten (die per � juli �0�6 
moeten zijn aangepast), Protocol 
Ongewenst Gedrag, Informatie UBO, 
Huishoudelijk Reglement, Aanvraag-
formulier Gildespeld en nog veel meer. 
Rob liet weten dat de zoektocht naar 
een nieuwe voorzitter bijna voltooid 
is en dat de kandidaat binnenkort be-
kend wordt gemaakt. Hij attendeerde 
de vergadering er op dat de workshop 
Fondsenwerving in maart/april �0�4 
in Roermond zal plaatsvinden. 

Jaardag 2024 in Den Haag
Hans van Dijk liet namens Gilde Ne-
derland weten dat de Jaardag �0�3 in 
Zeist een succes was, met een grote 
opkomst en dat in juni �0�4 Gilde Den 
Haag gastheer is voor de nieuwe Jaar-
dag. Tijdens de Informatiedag voor 
Wandelcoördinatoren in Roermond 
(�7-�0-�3) is er veel informatie uitge-
wisseld. Het was niet voor iedereen 
duidelijk dat de Informatiedag al ge-
weest was. 
Dinsdag �� december �0�3 is het 
Voorzittersoverleg in Zeist. Het is de 
bedoeling dat, mocht de voorzitter 
van een Gilde verhinderd zijn, er een 
vervanger naar het overleg gaat.

Activiteiten 
Daarna lieten de Gilden elkaar weten 
waar ze binnen hun organisatie zoals 
mee bezig zijn en welke nieuwe acti-
viteiten er ontplooid worden. Zo start 
Roermond in de maand juli met een 
pilot Zomerschool, naar voorbeeld van 
Gilde Zeist. Venray heeft in september 
�0�3 met groot succes een expositie 
van alle activiteiten gehouden. Tij-
dens de expositie hebben zich zowel 

Het volgende Regio-overleg is op don-
derdag 30 mei �0�4, waar de thema’s 
‘Kwaliteitskeurmerk voor activiteiten’ 
en ‘Uitwisseling over subsidies, huur 
en deelnemers bijdrage’ behandeld 
gaan worden.

Na de vergadering was er een geza-
menlijke lunch en werd het overleg 
afgesloten met een bezoek aan de 
mijnwerkerskapel op het terrein van 
de voormalige Staatsmijn Wilhelmina, 
die tot �969 in productie was.

nieuwe medewerkers als deelnemers 
aangemeld. Onderzocht wordt of het 
‘Pools café’ als nieuwe activiteit van 
start kan gaan. Maastricht tipt de aan-
wezigen op een rondleiding in juni 
�0�4 in Brussel naar aanleiding van 
de komende Europese verkiezingen 
en Rob attendeert dat een aantal Gil-
den met het project ’Levensverhaal’ 
van start zijn gegaan.

Media
Vervolgens is er discussie over welke 
media Gilden willen en kunnen ge-
bruiken voor publiciteit. Er wordt veel 
gebruik gemaakt van publicaties in 
parochieblaadjes. Het uitwisselen van 
Nieuwsbrieven met andere organisa-
ties vergroot de bekendheid. Venray 
heeft met de actie Rabo ClubSupport, 
via het delen op Facebook een aan-
toonbaar groter bereik gekregen en 
geeft het advies om de website zo in 
te richten dat met twee muisklikken de 
gezochte informatie voorhanden is.

Repaircafé
Twee Gilden hebben een Repaircafé als 
activiteit. Mocht er in je gemeente al een 
Repaircafé actief zijn dan, is dat voor een 
Gilde geen optie. Voldoende ruimte voor 
een Repaircafé is vaak het knelpunt.
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Werk
Mijn taalmaat zit zonder werk. Hij 
heeft ontslag gekregen omdat er min-
der werk te doen is in het bedrijf waar 
hij momenteel werkzaam is. Alle Oe-
kraïners zijn namelijk elders onderge-
bracht. Met hem gaan er vijf collega’s 
uit, waaronder een manager en ander 
keukenpersoneel. Het ligt dus niet aan 
hem, straalt hij uit.
Nog even, tot � januari �0�4 mag hij 
blijven, maar dan is het gedaan met 
de pret. Het beviel hem daar namelijk 
uitstekend tussen de Italianen en aan-
verwanten. 

“Elk nadeel heb z’n voordeel,” wordt 
wel gezegd. Het kan namelijk zo zijn 
- hij kwam er zelf mee - dat hij in zijn 
nieuwe baan gedwongen wordt meer 
NEDERLANDS te spreken. Tussen zijn 
huidige collega’s die ook het Italiaans 
machtig zijn, zoekt hij begrijpelijker-
wijs de makkelijkste weg door in zijn 

eigen taal te blijven hangen. Daar heb 
ik hem al een paar keer op aangespro-
ken. “En…, nog Nederlands gesproken 
deze week?” vraag ik bij onze weke-
lijkse ontmoeting.
“Ja, met de klanten,” jokt hij dan. Daar ga 
ik niet tegenin omdat hij daar zelf over 
gaat. Híj wil onze taal leren, niet ik.
Intussen moet bekend zijn, dat hij zich 
hier verhuurt als kok, terwijl hij op zijn 
eiland (Sardinië) timmerman was. Daar 
is geen werk, laat hij weten. Hij is de 
veertig gepasseerd en niet te beroerd 
om de handen uit de mouwen te ste-
ken. Dus, weg-van-huis-en-haard.
Hij is een kalm persoon en houdt van 
overzichtelijk werk, terwijl hij in zijn 
vorige baan veel stress ondervond. Al-
les moest stante pede gebeuren zoals 
zo vaak in pizzeria’s.

Nu zit hij dus zonder werk en inko-
men. Vooral dat laatste is een regel-
rechte ramp. Hij woont eindelijk op 
zichzelf en prima. Dat kost geld., elke 
maand weer. Vergeleken met zijn vo-
rige woonsituatie, gedeeld met ande-
ren, een enorme verbetering.

Op het internet ben ik meteen voor 
hem opzoek gegaan om hem aan een 
nieuwe job te helpen. Zelf zoekt hij 
ook ijverig mee omdat er mogelijk 
in januari van het nieuwe jaar slapte 
heerst in zijn metier, beweert hij.
Ik denk het niet. Koks zijn veel ge-
vraagd vandaag de dag. Maar actie is 
geboden, dat wel. Er wordt dus aan 
gewerkt en ik zal u op de hoogte hou-
den van zijn vorderingen. Ik heb hem 
aangeraden te solliciteren in de regio 
en weer als instellingkok. 
Nu kan hij terecht op een golfbaan 
Voor meer salaris is hij inmiddels 
gewisseld en koos voor een Italiaans 
restaurant met allemaal Nederlandse 
collega’s, zegt hij. Meer geld is van 
belang, toch?

Wordt vervolgd.

Jack de Feyter
www.nul72.nl 
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Vijf keer per jaar Gilde Magazine 
Facebookpagina
Centraal aanspreekpunt voor lokale Gilden 
Huisstijl met ondersteuning
Ondersteuning bij (bestuurs)problemen
Ondersteuning bij publiciteit/promotie
Ondersteuning bij het opzetten van een nieuw Gilde
Ondersteuning op het gebied van wetgeving
Ondersteuning voor:
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Jaarlijkse GildeDag 
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Jaarlijkse Informatiedag voor Wandelcoördinatoren
Jaarlijkse Deskundigheidsdag voor coördinatoren Coach4you
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